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Resumen

El presente estudio, realizado en Yucatan, México, tiene el objetivo de traducir y analizar
algunas propiedades psicométricas de la Escala para medir la intencién de desercion de
Baulke et al. (2022). Se realiz6 un estudio piloto instrumental, transversal y correlacional
con 71 estudiantes de diversas carreras de universidades del estado de Yucatan. El ins-
trumento se tradujo al espafiol con apoyo de un experto y se evalu6 preeliminarmente
la validez convergente. La confiabilidad se estimo con el alfa de Cronbach y el Omega de
McDonald. Los resultados muestran correlaciones positivas y estadisticamente significa-
tivas con las cinco dimensiones del instrumento: percepcidon de no encajar (r = .406; p =
<.001), pensamientos sobre desertar ( r = .476; p = < .001), analisis (r = .544; p = <.001),
busqueda de informacién (r = .540; p = <.001) y decision final ( r = .473; p = < .001), asi
como con la puntuacioén total (r = .570; p = < .001). Se observan correlaciones inversas y
estadisticamente significativas con la motivacion ( r = -.326; p = < .01) y la autoeficacia
académica ( r = .436; p = < .001). El instrumento muestra una consistencia interna ade-
cuada en todas sus dimensiones (a = .829 - .969; w = .827 - .970) y la escala general (w =
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.959). Los resultados son valiosos para orientar la medicién del fenémeno en el contexto
y muestran la pertinencia de realizar futuras investigaciones que consideren muestras de
mayor tamaio y diversidad.

Keywords: Confiabilidad; Desercién escolar; Ensefianza superior; Medicion; Validez.

Abstract

This study, conducted in Yucatan, Mexico, aims to translate and analyze some psycho-
metric properties of the Scale to Measure Dropout Intention developed by Baulke et al.
(2022). An instrumental, cross-sectional, and correlational pilot study was conducted
with 71 students from various programs at universities in the state of Yucatan. The ins-
trument was translated into Spanish with the assistance of an expert, and preliminary
convergent validity was assessed. Reliability was estimated using Cronbach’s alpha and
McDonald’s omega. The results show positive and statistically significant correlation with
the five dimensions of the instrument: non-fit perception (r = .394; p < .05), thoughts of
quitting (r = .313; p < .05), deliberation (r = .320; p < .05), information search, and final
decision, as well as with the total score of the scale (r =.394; p < .05). Negative and statis-
tically significant correlations were observed with motivation and academic self-efficacy.
The instrument demonstrated adequate internal consistency across all its dimensions (a
=.843 - .997; w = .849 - .996) and for the overall scale (a = .973; w =.978). These results
provide valuable insights for guiding measurement of the phenomenon in this context and
highlight the importance of conducting future research with large, more diverse samples.

Keywords: Dropping out; Higher education; Measurement; Reliability, Validity.

INTRODUCCION

La desercion escolar en la educacion superior es un tema relevante debido tanto a
su prevalencia como a sus consecuencias. Se estima que puede alcanzar hasta un 24% a
nivel internacional y que en algunas regiones especificas puede llegar a duplicarse (Orga-
nization for Economic Cooperation and Development [OECD], 2024). Sus consecuencias
abarcan desde efectos a nivel individual, como la baja autoestima o la pérdida del sentido
de pertenencia, hasta implicaciones sociales mas amplias como pérdidas econdémicas ins-
titucionales o el aumento de la desigualdad social (Bonilla-Jurado et al., 2023; Mifo, 2021;
OECD, 2010; 2024; Poveda-Aguja et al., 2023; Sosu y Pheunpha, 2019).

Lo anterior muestra la importancia de estudiar los aspectos que anteceden al fe-
némeno, pues ello permitiria la implementacion de acciones para prevenirla. Es en este
contexto que el estudio de la intencion de desercion resulta importante (Findeisen et al.,
2024). La intencion de desercion se refiere a los pensamientos o la consideracion por parte
del estudiante de interrumpir de manera definitiva sus estudios antes de obtener el titulo
universitario (Lopez-Angulo et al., 2021; Mufoz-Inostroza et al., 2024). Asi, al tratarse de
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una fase previa a la desercidn, se convierte en una sefial de alerta temprana, lo cual facilita
la implementacién oportuna de estrategias institucionales para su prevencion o reduccién
(Aarkrog et al., 2018; Findeisen et al., 2024; Krotz y Deutscher, 2021). Ademas, su estudio
resulta mas factible en tanto que puede realizarse con estudiantes que aun forman parte
del sistema educativo, de modo que facilita el acceso a ellos (Findeisen et al., 2024).

Medicion de la intencion de desercion

El estudio de la intencién de desercion es un aspecto clave para entender la deser-
cién real, sin embargo, uno de sus principales retos radica en su medicion (Findeisen et al.,
2024; Munoz-Inostroza et al., 2024). En primer lugar, es comun el uso de instrumentos que
evaltian el fenomeno mediante una sola pregunta (Balta-Salvador et al., 2022; Bargmann
et al., 2022; Bernardo, et al., 2022b; Campos-Muiioz et al., 2024; Ko et al., 2023; Toyon,
2023; Yildirim et al., 2021), lo que puede limitar la comprensioén profunda del fendmeno.
En segundo lugar, algunos instrumentos, aunque evaltian el constructo con una escala de
varios reactivos, miden de forma indistinta la intencién de abandonar los estudios y la
intencion de cambiar de carrera a pesar de que se trata de fendmenos conceptualmente
distintos (Bohndick, 2020; Cobo-Rendon et al., 2023; Ekornes, 2022; Galve-Gonzalez et
al., 2024; Schnettler et al., 2020). En tercer lugar, son pocos los instrumentos existentes
que se encuentran validados psicométricamente; una revision sistematica al respecto solo
identificé seis instrumentos con estas caracteristicas (Munoz-Inostroza et al., 2024). En
este sentido, en diversos estudios parecen medir la intencion de desercion a partir de
items creados ad hoc o con escalas de variables relacionadas (Sdenz et al., 2020), lo cual
sefala una limitacion importante sobre la validez de la medicién del fendmeno. También
son pocos los instrumentos que especifican la definicion conceptual u operacional del fe-
némeno; al respecto, en una revision sistematica reciente elaborada por Mufioz-Inostroza
et al. (2024) solo identificaron un instrumento que explicitamente definié la intencion
de desercion, este instrumento es el elaborado por Baulke et al. (2022). Por altimo, los
instrumentos validados psicométricamente suelen utilizar términos relacionados que no
necesariamente se refieren a la intencion de desercion de forma directa tales como perma-
nencia o riesgo de desercién (Mufloz-Inostroza et al., 2024).

En México, estas limitaciones se acenttian ya que en general el estudio del fendmeno
en este contexto es reducido no solo en términos de la cantidad de estudios al respecto,
sino también de la disponibilidad de instrumentos para medir el constructo. Al respecto,
revisiones sistemdticas recientes sobre el fenémeno no han identificado estudios realiza-
dos en el pais (Sdez et al., 2020; Véliz-Palomino y Ortega, 2023) ni instrumentos desarro-
llados en este contexto (Mufioz-Inostroza et al., 2024).

Para el presente estudio, se identificé inicamente una escala validada en el pais: la
Escala de Intencion de Abandonar los Estudios de Frostad et al. (2015) en Jacobo-Galicia,
et al. (2021). Esta es una escala tipo Likert de seis items y siete niveles de respuesta que
van de 1 = muy en desacuerdo, hasta 7 = muy de acuerdo. Algunos de los items estdn
contextualizados en motivos especificos (por ejemplo: “Con frecuencia pienso en dejar
esta escuela porque las materias son muy teéricas” o “Con frecuencia pienso en dejar la
escuela debido a los continuos conflictos que tengo con mis maestros”). Respecto a la va-
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lidez y confiabilidad, el estudio de referencia reportd cargas factoriales entre 0.680 y 0.808
con valores t mayores a 1.96; el alfa de Cronbach y la fiabilidad compuesta excedieron el
punto de corte de 0.70 y la varianza extraida mostr6 un valor superior a 0.50, por lo que
la escala tiene validez de convergencia. Asi, a pesar de tener caracteristicas psicométricas
adecuadas, la referencia a motivos especificos limita su uso para medir el fenomeno de
forma global.

Motivacion, autoeficacia académica e intencion de desercion

La intencion de desercion es un fendmeno complejo y multifactorial pues en él in-
tervienen variables psicoldgicas, académicas, institucionales, econémicas y sociales (Vé-
liz-Palomino y Ortega, 2023). En particular, la motivacion y la autoeficacia académica son
factores que han mostrado una asociaciéon con la intencién de desercion (Buizza et al.,
2024).

Respecto a la motivacion académica, existe evidencia en la literatura que muestra
una relacion directa e indirecta entre ésta y la intencion de desercion. Especificamente, se
ha encontrado que la motivacidn intrinseca se relaciona de forma inversa con la intencién
de desercion (Baalmann et al., 2024; Buizza et al., 2024; Passeggia et al., 2023). Esta rela-
cién parece tener especial interés cuando se trata de estudiantes de primer afio (Passeggia
et al., 2023); ademas, algunos estudios han mostrado que la motivacion intrinseca es un
fuerte predictor de la intencion de desercion (Rump et al., 2017). Asimismo se ha observa-
do que la motivacion de aprendizaje es una de las causas relacionadas con los motivos de
abandono académico (Satico-Ferraz et al., 2021) y que, ademds, se encuentra asociada a la
retencion estudiantil (Diaz-Mujica et al., 2019; Girelli et al., 2018), sobre lo cual, los estu-
dios muestran que a mayor motivacion intrinseca la intencién de permanencia también
incrementa (Diaz-Mujica et al., 2019). Ademas de estos efectos directos sobre la intencién
de desercidn, la motivacion intrinseca también parece estar relacionada de forma indirec-
ta en tanto que tiene un rol mediador entre variables como la autoeficacia y la intencién
de desercion (Buizza et al., 2024).

En esta misma linea, la literatura muestra una conexion directa e indirecta entre la
autoeficacia y la intencion de desercion (Alves-Fior et al., 2022; Buizza et al., 2024). Al
igual que ocurre con la motivacion, la relaciéon entre estas variables es inversa, es decir,
los estudiantes con un alto sentido de autoeficacia son menos propensos a desertar (Acht-
ziger y Gollwitzer, 2018; Buizza et al., 2024; Morelli et al., 2023). En cuanto a la relacién
indirecta, la literatura indica que la autoeficacia académica tiene un efecto mediador entre
el abandono y otras variables como el aprendizaje autorregulado, el compromiso y otras
variables cognitivas motivacionales (Bernardo et al., 2025). Asi mismo, algunos estudios
han encontrado que la autoeficacia académica tiene una fuerte relacion con la retenciéon
académica (Barrientos-Illanes et al., 2021; Diaz-Mujica et al., 2019; Morelli et al., 2023;
Robbins et al., 2004) pues, junto con la motivacioén intrinseca aumentan la intencién de
retencion cuando estas también presentan valores positivos (Diaz-Mujica et al., 2019).
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Objetivos del presente estudio

Tomando en consideracion las limitaciones en cuanto a las caracteristicas de los
instrumentos para medir la intencion de desercion, la escasa existencia de instrumentos
validados y de estudios sobre el tema realizados en México, el presente estudio tiene como
objetivo traducir y analizar algunas propiedades psicométricas de una escala para medir
la intencion de desercion de estudiantes universitarios en el contexto mexicano a través
de un estudio piloto. Este estudio piloto es la parte preeliminar de un estudio mas amplio
que busca validar la escala. El instrumento analizado se refiere a la Escala para medir la
intencion de desercion de Baulke et al. (2022) especificamente la subescala de intencion
de desercion, ya que por sus caracteristicas supera alguna de las limitaciones mas comu-
nes de los instrumentos existentes tales como el uso de multiples reactivos, la distincion
entre intencion de abandono e intencién de cambio de carrera y un enfoque teérico fun-
damentado, de modo que se busca contribuir al estudio adecuado y contextualizado del
fenomeno. En particular, el presente estudio se centrd en tres objetivos:

1. Traducir el instrumento al idioma espafiol y revisar la claridad del mismo.
2. Analizar su confiabilidad a través del alfa de Cronbach y el omega de McDonald.

3. Medir la validez externa convergente a través de la correlaciéon con un instrumento
previamente validado en México (Jacobo-Galicia, et al., 2021) y con constructos
tedricamente relacionados como la motivacién y la autoeficacia académicas.

METODOLOGIA

Tipo de estudio

Se realiz6 un estudio piloto cuantitativo con disefio instrumental, no experimental, de
corte transversal, retrospectivo y de alcance correlacional, en tanto que se analizan los aspectos
psicométricos de una escala, se recogen datos en un solo momento del tiempo, no existe una
manipulacion directa de las variables y se busca la asociacion entre ellas sin identificar una
relacion causal (Ato-Garcia y Vallejo-Seco, 2015; Ato-Garcia et al., 2013; Creswell, 2012).

Participantes

Participaron un total de 71 estudiantes universitarios de diferentes carreras y se-
mestres de dos instituciones de educacion superior privadas y una publica del estado de
Yucatan. El 87% de las personas participantes fueron mujeres (n =60) y el 13% fueron
hombres (n = 9), con una edad media de 21.6 afios (IC 95% = 20.5 — 22.6; DE = 4.35), la
minima fue de 18 y la maxima de 50 afios. Respecto a las dreas de estudio, el 62% eran
de educacioén (n = 18), el 11.3% de intervencién educativa (n = 8), el 9.9% de relaciones
internacionales (n = 7), el 5.6% de psicologia (n = 4), el 5.6% de psicopedagogia (n =4) y
el 5.6% de ensenanza del idioma inglés (n = 4). En cuanto al grado, la mayoria fueron del
tercer semestre (36.6%; n = 26), seguido de estudiantes de octavo (29.6%; n = 21), de sép-
timo (18.3%; n = 13), de segundo (5.6%; n = 4), de cuarto (4.2%; n = 3), de quinto (2.8%;
n =2)yde sexto (2.8%; n = 2).
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Instrumentos
Para medir la intencién de desercidn se utilizaron los siguientes instrumentos:

- Escala para medir la intencion de desercion de Baulke et al. (2022). Esta escala
es el instrumento que se ha traducido y sobre el que se han medido indicadores de
validez externa. El instrumento consta de dos subescalas: una sobre intencion de
desercion y otra sobre intencién de cambiar de carrera. En este estudio se valido y
tradujo unicamente la subescala referida a la intenciéon de desercion. Esta se com-
pone de cinco dimensiones de tres items cada una: percepcion de no encajar, pen-
samientos sobre desertar, analisis, busqueda de informacién y decision final. Usa
una escala tipo Likert con seis opciones de respuesta que van de 1 = Completamente
en desacuerdo a 6 = completamente de acuerdo. El instrumento original estd en
idioma aleman, sin embargo, los propios autores proporcionan su traduccién al in-
glés. El estudio original report6 una validez de contructo adecuada ( x> = 422.7; gl
= 80; p <.001; RMSEA = 0.07; CFI = 0.98; TLI = 0.97; SRMR = 0.05). Respecto a la
confiabilidad, todas las dimensiones mostraron una adecuada consistencia interna:
percepcion de no ajuste (a = .85), pensamiento de abandono (a = .80), analisis (a =
.94), busqueda de informacion (a = .92) y decision final (a = .95).

- Escala de intencion de abandonar los estudios de Frostad et al. (2015) en Jaco-
bo-Galicia et al. (2021). Este instrumento se utilizé6 como medida para evaluar la
validez convergente de la escala desarrollada por Béulke et al., (2022). Esta com-
puesta de seis reactivos y siete niveles de respuesta (1 = muy en desacuerdo, 7 = muy
de acuerdo). Incluye items contextualizados en motivos especificos (por ejemplo:
“Con frecuencia pienso en dejar esta escuela porque las materias son muy tedricas”
o “Con frecuencia pienso en dejar la escuela debido a los continuos conflictos que
tengo con mis maestros”). Los datos de validacion en México mostraron adecuadas
propiedades psicométricas (cargas factoriales entre .680 y .808;t > 1.96; a > .70 y la
varianza extraida > .50).

Para evaluar otros aspectos de validez externa a partir de correlacién con construc-
tos tedricamente relacionados, se utilizaron las siguientes escalas.

- Escala Autoeficacia en Conductas Académicas (EACA) de Blanco et al. (2011).
Este instrumento mide la autoeficacia académica y fue desarrollada por Blanco et al.
(2011). El instrumento consiste en una escala tipo Likert de 13 reactivos que se res-
ponde en una escala numeérica de 0 a 10, la cual representa la frecuencia con la que
los participantes realizan las acciones que se presentan. El instrumento fue validado
por Peinado et al. (2012) y reportd un ajuste satisfactorio (x* = 359.242; gl = 140; p
<.01; GFI =.953; NFI = .940; CFI = .962; RMSEA =.038; AIC = 443.242). Respecto
a la confiabilidad, la escala mostré un a > .75.

- Cuestionario para la Evaluacién de Metas Académicas (CEMA) de Hayamizu y
Weiner (1991). En particular, se utilizd la subescala de metas orientadas al aprendi-
zaje. Esta subescala estd compuesta por 6 items y un nivel de respuesta que va del 1 al
5 (1 = Nunca; 5 = Siempre). El instrumento ha sido validado en México por Gaeta et
al. (2015). Al respecto, el estudio mostré un buen ajuste (x2 = 737.09; p < .001; CFI
=.94; BBNNFI = .94; RMSEA = .05).
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Procedimiento
El estudio piloto se realizé en tres fases, las cuales se describen a continuacion:

Fase 1: Traduccidn al espariol

La primera fase consistié en la traduccidn del inglés al espafiol de la escala. Se con-
sider6 la traduccidon de aleman al inglés proporcionada por los propios autores. La tra-
duccion al espafiol se evalu6 y validé por una docente de ensefianza del idioma inglés de
la Facultad de Educacién de la Universidad Auténoma de Yucatan. Para lo anterior, se
pidio a la docente que, junto con la traduccion de cada item, indicara en un instrumen-
to elaborado ad hoc por los investigadores, el grado en el que la traduccién mantenia el
significado original y la concordancia semantica de los items. El instrumento se contest6
en una escala del 0 (no conserva para nada el significado original) a 3 (converva y adapta
todo el significado original).

Fase 2: Recoleccion presencial

La aplicacién del instrumento se reliz6 en dos modalidades (version impresa y ver-
sion online) con la finalidad de evaluar qué modalidad era la més adeucada para el proce-
dimiento de recoleccion.

En esta segunda fase se aplicaron los instrumentos en formato impreso a estudiantes
de una de las instituciones privadas y de la institucion publica. A su vez, esta fase se dividié
en dos etapas:

Primero, se aplicé el instrumento a un grupo de estudiantes de octavo semestre de
la institucién privada quienes, ademads de responder los instrumentos, también proporcio-
naron retroalimentacion sobre el mismo. Al respecto, una vez que los estudiantes contes-
taron los instrumentos, se les pidi6 que comentaran qué tan claras eran las preguntas, si
el instrumento tenia palabras que no entendian o no les eran comunes, si las oraciones te-
nian una estructura fluida y coherente y si tuvieron alguna dificultad con la extension del
mismo. Lo anterior se realizé con el fin de identificar aspectos de mejora del instrumento
y corroborar si la traduccion al espafol era adecuada antes de aplicar el instrumento al
resto de estudiantes en el estudio mas amplio que se llevara a cabo de forma posterior.

En una segunda etapa se aplicaron los instrumentos al resto de estudiantes de las ins-
tituciones pero no se les pidio retroalimentacion, unicamente se les solicité contestar los
instrumentos. En esta etapa los instrumentos también se aplicaron en formato impreso.

El procedimiento general para la aplicacion en esta fase consistio en que, posterior
a las gestiones con la institucién, se acudié al aula de los estudiantes, se les explicéd el
objetivo del estudio piloto y las actividades de este. Antes de iniciar, se leyo y explicé el
consentimiento informado de forma grupal a los estudiantes. Solo participaron en el pro-
yecto aquellos participantes que firmaron el documento. Posteriormente, respondieron de
forma individual los instrumentos.

Fase 3: Recoleccion online

En esta fase se aplico el cuestionario en su version online a los estudiantes de la se-
gunda institucion privada.
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Para esta fase se construy6 un formulario online a través de Microsoft Forms con
los items de ambos instrumentos. En este se colocd la carta de consentimiento informado
antes del cuestionario, de modo que solo quienes aceptaron el consentimiento tuvieron
acceso al cuestionario. El formulario online se comparti6 a diferentes grupos de estudian-
tes a través de los profesores de algunas de sus asignaturas.

Analisis de datos

Para el analisis de la confiabilidad de la escala de Baulke et al. (2022) se calculd la
consistencia interna del instrumento a través del alfa de Cronbach y el omega de McDo-
nald para cada una de las cinco dimensiones. Para la puntuacion de la escala general tni-
camente se calcul6 el omega de McDonald ya que el alfa de Cronbach no es recomendado
para escalas multidimensionales.

Respecto a la validez convergente, se realizé una correlacion de Spearman entre las
puntuaciones de ambos instrumentos dado que no se cumplié el supuesto de normalidad
para ninguna de las dimensiones de la escala. La correlacion se realizo con cada una de las
dimensiones y asi como con la puntuacion global del instrumento de intencién de deser-
cion de Baulke et al. (2022) y la puntuacion total de la escala de intencién de desercion de
Jacobo-Galicia et al. (2021).

Finalmente, también se realizé una correlacion de Spearman entre la intencion de
desercion, la motivacion y la autoeficacia académica dada la relacion que la literatura ha
mostrado entre estos constructos. Al respecto, se utiliz6 una correlaciéon de Spearman
dado que los datos no siguieron una distribucién normal en ninguno de los constructos.

Todos los andlisis se realizaron con el programa estadistico Jamovi en su version
2.7.6.0.

ANALISIS

Caracteristicas de la traduccion

Respecto a la claridad de la traduccion, los participantes indicaron haber compren-
dido correctamente los reactivos y no encontraron términos o palabras fuera de su voca-
bulario. Asimismo indicaron que la estructura de las oraciones era clara y permitia una
lectura fluida y natural. En cuanto a la extension del instrumento, los participantes consi-
deraron que la cantidad de preguntas no afecto sus respuestas o motivacién para contestar.
Por lo anterior, aunque el objetivo de este ejercicio era mejorar al instrumento antes de su
posterior aplicacion, no fue necesario hacer correcciones al mismo.

Por otro lado, algunos participantes indicaron haber tenido dificultades para dife-
renciar algunos reactivos de algunas dimensiones. Al respecto indicaron que los reactivos
parecen ser los mismos. En especifico fueron los reactivos 1 y 2 de la dimension de bus-
queda de informacion y los reactivos 2 y 3 de la dimension de decision final.
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Confiabiliad

Respecto a la confiabilidad, se calcul6 el alfa de Cronbach y el omega de McDonald
para las cinco dimensiones del instrumento y el omega de McDonald para la escala total.
El analisis mostré que la escala de Baulke et al. (2022) tiene una buena consistencia in-
terna en las cinco dimensiones que componen el instrumento: percepciéon de no encajar
(o =.873; w = .877), pensamientos de desertar (a =.763; w = .827), analisis (a = .858; w =
.863), busqueda de informacion (a = .858; w = .862) y decisién final (a = .969; w = .970).
De igual forma, los resultados mostraron una consistencia interna adecuada en la escala
global (w =.959) como se puede observar en la Tabla 1. Adicionalmente, se analizaron las
correlaciones item-total de las dimensiones para identificar la posibilidad de aumentar el
a al eliminar alguno de los items. Al respecto, solo la dimensién de pensamientos sobre
desertar mostr6 un aumento importante en el alfa de Cronbach al eliminar el primer item
de la dimension (correspondiente al item 4 del instrumento), lo que incrementa la confia-
bilidad de la dimensién con un a = .829 y w = .850.

Tabla 1

Resultados de la consistencia interna de las dimensiones de la escala

Dimensiones a de Cronbach w de McDonald
Percepcién de no encajar .873 .877
Pensamientos sobre desertar .764 .827
Andlisis .858 .863
Busqueda de informacion .858 .862
Decision final .969 .970
Intencién de desercion total N/A 959

Nota: N/A = No aplica

Validez convergente
Correlacion con escala previamente validada

En relacién con la validez convergente, primero se realiz6 una correlacion de Spear-
man entre las dos escalas que miden intencion de desercion dado que no se cumplié con
el supuesto de normalidad para ninguna de las dimensiones de la escala de intenciéon de
desercion: percepcion de no encajar (W = 0.660; p = <.001), pensamientos sobre desertar
(W = 0.720; p = < .001), analisis (W = 0.615; p < .001, busqueda de informaciéon (W =
0.621; p <.001) y decision final (W = 0.350; p < .001) y la escala total (W = 657; p =.001).

Los andlisis mostraron una correlacion positiva y estadisticamente significativa en-
tre las cinco dimensiones del instrumento de Baulke et al. (2022) y la escala de Jacobo-Ga-
licia, et al. (2021): percepcion de no encajar (r = .406; p = < .001), pensamientos sobre
desertar (r = .476; p = < .001), andlisis (r = .544; p = < .001), busqueda de informacion (r
= .540; p = < .001), decisién final (r = .473; p = <.001), asi como entre las puntuaciones
totales (r = .570; p = <.001) como se observa en la Tabla 2. Respecto a la magnitud de las
correlaciones, los resultados muestran correlaciones moderadas para las dimensiones de
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percepcion de no encajar, pensamientos de desertar, y decision final, y correlaciones fuer-
tes en las dimensiones de andlisis, busqueda de informacion y la puntuacion total de las
escalas. Las magnitudes de las correlaciones se establecieron en funcién de los parametros
establecidos por Cohen (1988).

Tabla 2
Correlacion entre las escalas de intencién de desercion

Intencién de desercion Intencion de desercion (Jacobo-Galicia et al., 2021)

(Bédulke et al., 2022) gl p Magnitud
Percepcién de no encajar 0.406 68 <.001 Moderada
Pensamientos sobre desertar 0.476 68 <.001 Moderada
Andlisis 0.544 68 <.001 Fuerte
Busqueda de informacién 0.540 68 <.001 Fuerte
Decision final 0.473 68 <.001 Moderada
Intencion de desercién total 0.570 68 <.001 Fuerte

Correlacién con constructos tedricamente relacionados

Para analizar la validez convergente con constructos relacionados se realizd una
correlacion entre la motivacion académica, la autoeficacia académica y la intencién de
desercion. Se llevd a cabo una correlacion de Spearman entre las variables dado que no
se cumpli6 el supuesto de normalidad para ninguna de ellas: motivacién académica (W =
0.862; p < .001), autoeficacia académica (W = 0.946; p < .01) y la intencién de desercion
(W = 0.657; p < .001).

Al respecto se observo una correlacion inversa y estadisticamente significativa entre
la motivacion y la intencién de desercién (r = - .326; p < .01), lo que muestra que a mayor
motivacion académica se observa una menor intencion de desercién (Tabla 3). De acuer-
do con lo pardmetros de Cohen (1988), la correlacion entre los constructos es moderada,
aunque se encuentra en el limite inferior, tendiendo a una correlacion débil.

De igual manera los resultados mostraron una correlacién inversa y estadisticamen-
te significativa entre la autoeficacia académica y la intencidn de desercion (r = - .436; p <
.001), es decir, que a mayor autoeficacia se observa una menor intencién de desercion (Ta-
bla 3). En cuanto a la magnitud, los resultados muestran una correlacion moderada entre
los constructos de acuerdo con los niveles establecidos por Cohen (1988).

Tabla 3
Correlaciones entre la intencion de desercion, la motivacion y la autoeficacia académica

Intencion de deserciéon

gl
Motivacion académica -.326 66 <.01
Intencion de desercién total -.436 67 <.001
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DISCUSION

El presente estudio piloto tuvo como objetivo traducir y analizar la validez externa
de la escala para medir la intencién de desercion de Baulke et al. (2022) a través de la
correlacion con una escala previamente validada y con otros constructos tedricamente
relacionados, tomando en cuenta que los instrumentos para medir este fenémeno son
escasos tanto en la region como en México, ademas sus caracteristicas superan algunas
limitaciones de los instrumentos existentes al distinguir entre intencién de abandono e in-
tencion de cambio de carrera, asi como medirlo a través de varios items y fundamentarse
en una teoria sdlida y clara.

El primer objetivo relacionado con la traducciéon del instrumento se llevé a cabo
con ayuda de un experto en el idioma y se reviso6 su claridad con un grupo de estudiantes.
Los resultados mostraron que la traduccion fue adecuada ya que la redaccion resulto clara
para los estudiantes y pudieron realizar una lectura natural y fluida. Uno de los aspectos
referidos por algunos de los estudiantes fue que los items 1 y 2 de la dimensién de bus-
queda de informacioén y los items 2 y 3 de la dimension de decision final eran muy simi-
lares respectivamente. No obstante se recomienda mantener los items completos en cada
escala por su relevancia tedrica y considerando el balance de la cantidad de items en las
dimensiones. Al respecto, también es importante considerar la limitacion del tamafo de
la muestra que participd en este proceso.

En cuanto al segundo objetivo respecto a la confiabilidad, el estudio piloto mostrd
una consistencia interna similar con lo reportado en el estudio original. El estudio original
reporté valores de alfas entre .80 y .95 (Béulke et al., 2022) mientras que en el presente es-
tudio los valores oscilaron entre .829 y .970 (siempre que se elimine el item 1 de la dimen-
sion de pensamiento sobre desertar). Tomando en cuenta que éste es un estudio piloto, se
recomienda mantener el item en estudios futuros para poder corroborar si este resultado
se mantiene o cambia al analizar las propiedades del instrumento con una cantidad mayor
de participantes.

Respecto al objetivo relativo a la validez convergente a través de la relacién con
otro instrumento de intencién de deserciéon previamente validado, los resultados mos-
traron una correlacidn entre las cinco dimensiones y la puntuacién total del instrumento
de Baulke et al. (2022) con escala de intencion de desercion validado por Jacobo-Galicia,
et al. (2021). Estos hallazgos sugieren que la escala de Baulke et al. (2022) tiene indicios
preeliminares de validez convergente para medir la intencion de desercion en estudiantes
universitarios locales, no obstante es necesario tomar con precaucion estos resultados da-
das las limitaciones del estudio en términos del tamafio de la muestra. Por otro lado, los
resultados de esta primera aproximacion al analisis psicométrico de la escala respaldan la
pertinencia de continuar explorando la validez del instrumento en futuras investigaciones.

En relacién con la validez convergente a través de constructos tedricamente relacio-
nados, los hallazgos mostraron una correlacion inversa y estadisticamente significativa en-
tre la motivacidon académica y la intencion de desercion, lo cual concuerda con el estudio
original de la creacidn del instrumento en el que se encontr6 una asociacion negativa en-
tre variables motivacionales y la intencion de desercidon (Béaulke et al., 2022). Esta relacion,
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ademas, es respaldada por otros estudios que reportan un efecto directo e indirecto entre
estas variables (Baalmann et al., 2024; Buizza et al., 2024; Ferraz et al., 2021; Passeggia et
al., 2023). Los resultados de este estudio también mostraron una correlacién inversa y es-
tadisticamente significativa entre la autoeficacia académica y la intencién de desercién, lo
cual se respalda con el resultados de otros estudios que establecen la asociacion negativa
entre estas variables (Achtziger y Gollwitzer, 2018; Buizza et al., 2024; Morelli et al., 2023).

Adicionalmente es importante destacar algunas caracteristicas generales del instru-
mento. Al respecto, la escala de Baulke et al. (2022) fue construida con base en un modelo
cognitivo de toma de decisiones, de modo que la intencién de desercién se concibe como
un proceso que va desde la contemplacion de la desercion hasta la decision final de deser-
tar, aspectos que, ademads, son corroborados en el estudio de validacion del instrumento.
Estos aspectos difieren de las caracteristicas de otros instrumentos existentes para medir el
fendmeno, los cuales no suelen tener una definicion conceptual clara y que usan de forma
indistinta conceptos relacionados pero que no se refieren directamente a la intencion de
desercion (Munoz-Inostroza et al., 2024). De la misma manera, esta escala establece una
diferencia clara entre el fenémeno de la intencioén de desercién y la intenciéon de cambiar
de carrera. Esta caracteristica también difiere de algunos instrumentos que miden estos
dos fendmenos de forma conjunta (por ejemplo, Cobo-Rendon et al., 2023; Ekornes, 2022;
Galve-Gonzalez et al., 2024; Schnettler et al., 2020) y permite una medicién mas precisa
del fenémeno. Finalmente, el instrumento estd compuesto de 15 items divididos en cinco
dimensiones que reflejan las diferentes fases del proceso de intenciéon de desercion. Esta
caracteristica también resulta una ventaja sobre otras formas de evaluacion del fenémeno
que se limitan a medirlo a través de un solo reactivo (por ejemplo Bargmann et al., 2022;
Bernardo et al., 2022a; Campos-Muioz et al., 2024; Toyon, 2023; Yildirim et al., 2021).

CONCLUSIONES

Los resultados y las caracteristicas de la escala muestran que el instrumento evalua-
do tiene propiedades de validez externa asi como un nivel de confiabilidad adecuados. En
este sentido, se observa una correlacion entre moderada y fuerte entre las cinco dimen-
siones del instrumento y la escala previamente validada en México por Jacobo-Galicia, et
al. (2021) y una correlacion inversa y estadisticamente significativa entre la motivacion, la
autoeficacia académica y la intencion de desercion. Estos resultados son consistentes con
el estudio original y la literatura existente sobre el tema. Las caracteristicas del intrumento
tales como su clara definicion conceptual, la diferenciacion con la intencidon de cambiar
de carrera y el uso de multiples items también le dan ventajas importantes al instrumento
en términos de la medicion del constructo estudiado.

No obstante, este estudio presenta algunas limitaciones. Primero, al ser un estudio
piloto el tamafio muestral es reducido, ademas, la muestra estuvo compuesta en su mayo-
ria por estudiantes mujeres, lo cual puede generar sesgos en los resultados y limita la po-
sibilidad de generalizarlos a otros contextos. Segundo, una parte de los datos fueron reco-
lectados de forma online, lo que representa limitaciones propias de este tipo de encuestas.
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Asi, en conclusion, este estudio contribuye al avance del conocimiento en el campo de la
intencion de desercion escolar universitaria en México, ya que los instrumentos validados en el
pais son limitados no solo en términos de la disponibilidad sino también de sus caracteristicas.
Esto resulta relevante en tanto que contar con instrumentos validados en el contexto permite a
las instituciones de educacion superior detectar sefiales tempranas de abandono académico, lo
que plantea la posibilidad de disefiar estrategias oportunas para prevenir o reducir la desercion
escolar. En este sentido, los resultados del estudio indican que la Escala para medir la intencion
de desercion de Baulke et al., (2022) muestra indicios de validez externa preeliminar y con una
adecuada confiabilidad para el estudio de la intencién de desercion en estudiantes universi-
tarios en locales. Asi, estos resultados resultan valiosos para orientar futuras investigaciones
donde se consideren muestras de mayor tamafo y diversidad.
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